prEA: 3-3

N>

TEPEERS T

\

TH 4 Kk EEEER
WRMEHT: (NE
BEWALES: R

Br # HL1E: 3509116
HAR F AR 2022 455 F 16 F



—. mMB#HAR

AMEHTEZFHEZEVMBEE THKERE LN —4
ZERTETE, YAVl TIRFZeHEFTRRHEL F
R, 2021 FFHE 45 N 381.934 77 TT.

BV TR EEABATIIIFTELXRERE 88 5,

£, BREMAL 2000 m, ABEELEET, BHRY
1mmmo¢%é EBF A EFT D, WETEINKA
TREARSHN TG, ARBHEE I FZEAEALRIE
ERENNZERI., RiE. FUIE; 2E2EE KK
BEEY, AMARKRESSTE (BRHTHE) | i@%%&
iR, FEFEER B EESLE; AgEE. WEREN
HERR. ANRIRAI RS, %%@M\%%\ﬁm\ﬁ%\
Bl F miE&BERE. IBRERE. RAKXEERRERE;
BT, B, FTREBEXNEELTEE (KEE) 1% H
HEBREGEY; BFXHTZE. EBT e, NARRK.
ERGREZAHTREERME, FRELAEIRESL, #iF
A EH T4,

=, MBEAHEFER

(—) BT 5mRARREH,

2021 FAMEHZEZ S H 4 K 381.934 /1 T, & — W
M EMEZH, 227 ATEHREFTEAN L, HEIE
IR ERTH, BF: KFE. w#k, UV EEHEA, 4G4%
P, FHRA & F,

HMER e FZEE, TALXTEXZ SO REE
EReXNHTFEEZ, AATHTME. FHeH. KXFTFE
BERHFATLZREN, REVB K& LALITIT, NEBRER



SEAEL, EARELTTReRTERALE, #RMBT

e X ERANERAKRER
(=) MERKELEEBTEFIE,

HA MR K ARG B2 FEF K&, RAITLBIAE
WRIEASR, B3, Wb ERERA, EG8EFFE, FOUf
Al 3P HAT . ETEHPATT, THBERITETXH
BARA AL, BHITRE, HEETE T RAFEHTE R
HEA, EEIEEMEEF, TR, FE LS, A
BUH TR a2, TATHE, IastFE R, UWAKEH,
WEFHNRE, #AREESEHEMARF A, FHARITE
BT K. &-TUE %2 B BT B HATHE R M 5
B, FEMIREAT F HARH

v BB KR ESNARS, ZTRE T RGN E
MERY, X7 AANTET. 2R/, FURAMBET
BERS, B2 “JHRBAREEEZFE” BT %R
ARARRFEN A XAATXE . B ERBETE, 5FFEMA
BT ABRREEEZFeR T2 EAXEER) .
HET . s, =B KB % TR S E B R B S R Y
HXxW, ERZXBNBFXERIITE, TBTERRXGEY
HYIE, N#iE % 7 RN, BEFEERABMRENER
AL, FEITHEERER. MeFRie THEXEHENERSF
BRI, HAVEwmT % e, ZReFNEHTRKFE
I 2 & U AR 3R A i B R B R K 55 B & A R R



WA BZED K, HARERNENG— MG H #0503

=, B&MER

AP A A I AR AT B — AT, AR R
S JE R R TR R A e R EA A IR P R Y BB B
BRW, BHBESRIEATRBRRREN T FEP A 20
RGN R HEREE, ERWT:

(=) F H AR A7,

ABEBHZEEFE KR ATESHRET BN E,
R EI XA R Be, A ERTE A BRI BN Bt
BB AT R, & W B 8 R ACF AR 3 B R G A A1t X
%, EHENERE, hASTENRATREREERET AW E
S H. TEHFYRXMBE G2, MEIEEMEXHE,
TR AFEE ik, FEIRRMRA, &% X %
AR, KRGy o Rl e 3A B UL B .

BEATEZRMAXER, RHZRTEXH#HE, T
2021 4 12 A JR T AR X H o

— R I = RIEAT TR NE I
ZIUNVE HertHYFERHA
VIV wa L FENHA

P AR OB
MLEESGE  |KETHYEERE

H T % YA R R TEYFEMNHA




TR =@ T £ 5%

we Y FEHA

FE (EN. EHD)

wa T H L FEHHA

M E., MERAG | AL FBYFEEME
SR EAS E F KeTHYEERE
B B S 15 o 3 B KoY EERE
I FAERE Ko THYEERE
HY KeTHYEERE
W& T E =90% A
REIT ETDEFEEGFE
&
JL=90%
AR & BORT 23
A
100%
it 2K 48 AR
V&R €N
" E
7K. B F 100%
BRAIERT R4 FER KeELHBME

(=) BRABARD T,
WETEELRER, RBFEAMEEXE, ADPNABET
kA B TRERE ANEH RS, BABHRSAF, &
I EARITAERE, FULATE, BEadahEFHFRM

S SRR DY

— RAGHT

ZRAGHT

ZRIEHF




| (R A 4 T 4F #4975 R
I A AT ERHE
1 EBE N R BT S
RRETHARTHRE | EAEHE
H AR \
et R A RAEE ERHE
b SR (B AT ELEE ERHE
MAMEHE|
| HARMAMEHE | EAEHE
B A7
M. BEEEMEMZE
KBEJEBEE TR R R E SO TE#RAT, B A

EEME” NTEEAR, ToXENLRBERS T “BREE
RIE” AR, TEME. RAMERW T,

(=) M58 BG K, WERET AZHTX, K
AN, WEANF, ARALT ERXMBELENTA.

(Z) BAeEAXEE, ¥irE., RE. Gk, ZHE
REEHL BT, ETEEEE, BERAT, WEFRR
#T EGEENEa N, BRET EREETERE, REHL
VISET &, "8 T REXFIEGFT R,

(=) AR, HRBEAGUZ2RE. BEEAL
ENEBRRNETREZ S, HZGRFEY, TP ZH
M AMFFANLZ2REAT2EHE, UFENE, w
ZRET AHERETUR RS AP R, RO — B fr B AR KR
B%¥. r—7H, TRMWEEEFIHAIE, THEHLFHR



iy

TrERe, AN, MFEEZENITE, ADEHFREE—
MRE . BHWAENE, BRI FHFANER,

B FERBEEY

(—) HFAEE A,

FHREDE BN ETEFEH & T REM, TEHF &
MAEZHEETAEREX S FOAENEHRET(EFK
FEBRAEE,

(=) A HEARA XEX,

1. 34T T RE R HE . AR IEAT W aE R TAE, WEREMEA
MIBAT AR, #lEHh e, AKEEMAEE, ) Tae
TR, FPERERLERZENTS BT KRB ARE, £040%#
BT AR A AR RRARE, ETaEEsETEEE
2 fr,

2. RE EEEE AR BN, W RIGEEAN &
B, EEYAXRANEER, FEEGUHERGERA. #
THBAEFXETE ZmATE, FEGRALERNEGETLE
7

7~ MBBTEILRES

REGETRAMBEReMESBAEREXRTET A&
T, HEETS RIS AT EAF, SR ETFES 97
o, BIREZHME. ZTERRK, FeEE, ARALKES
H, HEWMAZRERMTNNLHEE RN ENHEXNE,



	一、项目概况
	二、项目组织实施情况
	针对财政划拨的大楼后勤运作经费资金，我们按照工作计划在水费、电费，物业管理费用，维修维护费，后勤物料
	物业管理费用及食堂外包服务，委托集中采购机构实施项目采购。采购方式为公开招标。空调、绿化及大楼修缮工
	消防、电梯、安防及配电房等项目不在政府采购的集中采购目录内，且未达到政府采购限额标准，不属于政府采购
	三、项目绩效情况
	对产出和效益指标进行逐一分析，详细说明项目产出及实施后对经济发展、社会发展和生态环境所带来的直接或间
	（一）产出指标分析。
	大楼后勤运作经费资金全款用于后勤保障方面的支出，按前期计划有效分配，对具体项目按各自特性再作阶段性分
	整个项目按照相关要求，及时完成项目支出进度，于2021年12月底完成支出。
	（二）效果指标分析。
	根据工作实际情况，灵活运用项目资金，为办公大楼工作安全运行提供强有力的后勤服务，提升后勤服务水平，保
	四、项目主要做法和经验
	大楼后勤运作工作必须紧紧围绕中心工作进行，坚持“公正与效率”的工作主题，充分发挥机关后勤服务中心“服
	（一）规范财务管理制度，切实做到了办事有计划，收支有标准，监督有机制，有效杜绝了违反财政纪律的行为。
	（二）推行合同式管理，将保洁、保安、绿化、空调维保等面向社会招标，实行自主经营，自负盈亏，此举有效促
	（三）以人为本，消除群众身边安全隐患。高度重视办事办事群众的生命健康安全，时刻保持警惕，定期或不定期
	五、存在问题及建议
	（一）存在问题。
	后勤保障项目目前主要存在资金不足的问题，项目资金预算安排与市公共资源交易中心承担的后勤保障工作需求存
	（二）改进措施或有关建议。
	1.推行节能减排。积极推行节能减排工作，切实降低大楼运行成本。制定节约用电、用水管理相关制度，推广节
	2.提高后勤运作成本控制意识，物资采购把性价比放在首位，掌握物资采购价格信息，严控后勤物资采购成本。
	六、项目自评结论及得分
	我局按照市级财政资金项目绩效考核要求开展了大量工作，并且各项绩效指标已达到预期目标，绩效自评得分97

