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	一、项目概况
	    （一）项目单位基本情况

	江门市退役军人事务局双拥工作科负责组织指导拥军优属、拥政爱民及创建双拥模范城工作。协调军地关系、调处
	（二）项目基本情况
	拥军优属是市委、市政府的重要工作之一，切实做好拥军优属工作是维护社会和谐稳定的重要措施之一，对推动我
	二、项目组织实施情况
	三、项目绩效情况
	通过利用春节、八一重大节日走访慰问驻江门部队，传递党委政府对部队官兵的关心关爱，帮助部队官兵解决实际
	四、项目主要做法和经验
	1.合理有据编制预算。在编制年度慰问军队专项经费预算时，要从源头抓起，未雨绸缪地设想年度慰问工作的要
	2.认真细化使用方向。在当年的慰问专项经费核拨下来后，要紧紧围绕省双拥工作要点、市里的计划、局工作需
	3.预留足够空间适应实际情况变动。如对部队改制、新兵入伍、老兵退役等特殊情况，以及新部队被列入慰问对
	五、存在问题及建议
	项目指标面临着慰问对象人数变动、机构改革等因素的影响，需要尽可能做到科学、合理的分配。
	六、项目自评结论及得分

