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	2023年5月，《国家标准化管理委员会 司法部关于下达2023年度社会管理和公共服务综合标准化试点（
	江门乡镇（街道）综合行政执法管理和服务标准体系是由江门乡镇（街道）综合行政执法管理和服务相关的标准按
	二、绩效自评情况和主要做法
	四、存在问题及建议
	（一）存在问题
	由于江门乡镇（街道）综合行政执法管理和服务标准化试点推进是一项“从无到有”的工作，我市虽然取得了一定
	（二）改进措施
	根据项目绩效自评指标评分标准，该项目自评得分为100分，具体自评情况见附表。
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