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	一、项目概况
	1、简述项目的设立背景。近年来，市直机关工委认真贯彻落实省委新一轮基层党建“三年行动计划”和深化市委
	2、立项依据。根据《中共江门市委办公室关于印发<中共江门市直属机关工作委员会职能配置、内设机构>》（
	4、预期绩效目标及实现情况。全面落实市委“1+6+3”工作部署，围绕“提升党建引领基层治理效能”主题
	(5)2024年指导市直机关各单位组织开展理论学习中心组学习超过1100场（次），引领带动广大机关党
	四、项目主要做法和经验
	（一）加强组织领导。通过加强对项目实施的全面领导，便于及时发现项目运行过程中出现的问题并加以改进。严
	（二）专款专用。严格按项目规范要求，做到专款专用，确保项目工作顺利开展。项目内所有支出都由经办人申请
	（三）加强监督。定期召开会议对项目实施进行分析，对日常工作加强规范和监督，防止在项目执行过程中出现偏
	五、存在问题及建议
	（一）存在问题
	1.资金支出进度有待进一步提高。
	专项资金的统筹使用力度有待加强，相关费用因工作时间安排有调整以致支付延后，资金支出未能按进度支出。
	该项目部分绩效指标值设置主要依据上一年情况预测，未充分考虑疫情等因素的影响，导致预设的绩效指标相对实
	（二）改进措施或有关建议
	1.建立健全科学化精细化管理制度，确保资金使用合理高效。进一步要求资金安排要有科学合理的规划，要求每
	2.进一步建立投入责任机制，积极落实项目资金。围绕资金运用、资金管理、安全保障等方面，加强调查研究，
	六、项目自评结论及得分
	根据《江门市财政局关于开展2022年度市级财政资金绩效自评工作的通知》文件，对照绩效自评指标体系，通

