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附件：

2026 年法律顾问服务项目评审评分办法

（评分内容对应公告要求材料）

序号 评分内容
分值

（分）
评分标准说明

1
响应文件对采购

需求的响应程度
30

对响应文件的完整性、明确性、

响应性等进行考查。

1.响应文件内容完整、清晰明

确，对采购需求逐条响应并能详

细对提供的服务进行叙述，满足

全部采购需求并精准满足采购

人业务特点的，得 25-30 分。

2.响应文件内容完整、清晰明

确，对采购需求逐条响应并能对

提供的服务进行叙述，满足全部

采购需求并基本满足采购人业

务特点的，得 15-25 分。

3.响应文件内容不完整、内容不

明确或不能满足采购需求的，得

0 分。
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序号 评分内容
分值

（分）
评分标准说明

2
供应商的综合实

力和规模
20

对供应商的综合实力等因素进

行考查。

1.供应商的执业律师数量由多

到少排名，第一名得 10 分，第

二名得 8 分，第三名得 6 分，第

四名及其后的供应商不得分。人

数相同的得分相同。

2.2023 年 1 月至今，（1）获县级

以上人民政府司法部门颁发荣

誉、奖项；（2）获律师协会颁发

荣誉、奖项；（3）担任县级以上

人民政府法律顾问；（4）担任县

级以上人民政府部门法律顾问。

每项得 2.5 分，最高 10 分。
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序号 评分内容
分值

（分）
评分标准说明

3 指派律师情况 30

对拟指派服务于本项目的律师

数量、经验、职称等进行对比考

察。

1.服务于本项目的律师数量为 2

人以上（含 2 人）的，得 10 分；

少于 2 人的，得 0 分。

2.服务于本项目的律师，每名执

业年限在 20 年以上（含 20 年）

的得 5 分，10 年-20 年（不含

20 年）的得 4 分，5 年-10 年（不

含 10 年）的得 2.5 分，5 年以下

（不含 5 年）的得 1 分。按服务

于本项目的律师中执业年限最

长的两人计算，最高 10 分。

3.服务于本项目的律师，每名获

得一级律师职称的得 5 分；获得

二级律师职称的得 4 分；获得三

级律师职称的得 2.5 分；获得四

级律师职称的得 1 分。按服务于

本项目的律师中职称最高的两

人计算，最高 10 分。

4 提供培训和宣传 10

在响应文件中承诺提供 2 次培

训和宣传的得 5 分，承诺提供 3

次以上的得 10 分。
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序号 评分内容
分值

（分）
评分标准说明

5 价格评分 10

评审报价得分＝（评审基准价/

投标报价）×价格分值【注：满

足采购需求且价格最低的报价

为评审基准价。】最低报价不是

中标的唯一依据。因落实政府采

购政策进行价格调整的，以调整

后的价格计算评标基准价和投

标报价。对于报价的异常情况，

参照《关于推动解决政府采购异

常低价问题的通知（财库〔2026〕

2 号）》执行。

合计 100


