附件1

[bookmark: _GoBack]江门引才宣传片制作项目评分标准
一、资格性审核表
	序号
	内容
	需查验资料清单
	是否符合

	1
	服务供应商具有国内独立法人或具有独立承担民事责任的能力的其他组织。
	提供营业执照或单位法人证等法人证明复印件（加盖印章）
	

	2
	未被列入“信用中国”网站“记录失信被执行人或重大税收违法失信主体或政府采购严重违法失信行为”名单。
	由供应商在《响应及履约承诺函》中作出承诺，提供在“信用中国”网站查询结果证明
	

	3
	具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度，有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录。
	提供财务会计制度，以及2026年至今，任意一个月的缴纳税收和保记录
	

	4
	单位负责人为同一人或者存在直接控股、管理关系的不同供应商，不得同时参加本项目投标（响应）。本项目不接受联合体服务，不得转包、分包。
	由供应商在《响应及履约承诺函》中作出承诺
	


二、评分表（满分100分）
	序号
	评审
项目
	分值
	评分标准
	得分

	1
	运营方案与创意剧本
	25
	1. 本项目详细运营方案，包括制作时间安排、选角安排、应急预案等；创意剧本贴合江门引才主题，单元短剧结构新颖，台词诙谐口语化，反差设计巧妙，有明确制作时间安排，得17-25分。
2. 本项目比较详细运营方案，包括制作时间安排、选角安排等；创意剧本较贴合江门引才主题，结构较合理，台词风格较活泼，有制作时间安排，得9-16分。
3. 本项目运营方案，包括制作安排等；创意剧本基本符合主题，结构一般，台词风格一般的，得1-8分。
备注：未提供本项响应内容的不得分。
	

	2
	口号
设计
	5
	1. 核心城市口号设计鲜明独特，大气新颖，对青年群体吸引力强的，得5分。
2. 核心城市口号设计较合理，有一定吸引力的，得3分。
3. 核心城市视觉符号和口号设计一般，取景方案一般的，得1分。
备注：未提供本项响应内容的不得分。
	

	3
	团队
配置
	10
	人员配置（5分） ：拟安排团队成员在6人及以上的得8分，安排4-5人的得5分，安排3-4人得2分，1-2人的得1分，不提供名单不得分。（需提供人员名单和2025年以来任意1个月的社保购买记录）
人员安排（2分） ：提供人员具体分工安排。
核心人员经验（3分） ：导演或主创人员具有幽默短剧、创意宣传片或商业广告片制作经验，每个有效项目证明（需提供成片链接或案例，案例有署名）得1.5分，最高3分。
备注：如未提供人员社保记录该项全部不得分。
	

	4
	技术
能力
	20
	提供以往幽默短剧、创意宣传片案例进行评审：提供2个成片案例（提供成片链接或者将成片拷贝至U盘）。
1. 案例幽默感强、节奏轻快、制作精良、画面大气、传播力强，阅读量超10万，得14-20分；
2. 案例幽默感较强、制作较精良，阅读量超5万，得7-13分；
3. 案例质量一般，阅读量不足5万，得1-6分。
	

	5
	传播推广能力
	15
	根据响应商自身拥有的传播平台资源及推广方案进行评审：
自有平台资源（10分） ：拥有自有新媒体账号（如抖音、视频号、B站等）或分发渠道，粉丝总量15万及以上每个平台得4分，粉丝总量10-15每个平台得2分，粉丝总量不足10万每个平台得1分，1万以下不得分。该项最高得分10分。（需提供账号截图、粉丝量证明等材料）
推广方案（5分） ：1.推广方案针对性强、覆盖渠道广、传播策略清晰的，有明确时间节点，得4-5分；
2.推广方案较合理、有一定针对性的、有推广渠道，得2-3分；
3.推广方案一般、针对性较弱的，得1分。
备注：未提供本项响应内容的不得分。
	

	6
	同类
业绩
	10
	根据投标人2023年1月1日（以合同签订时间为准）至本项目投标截止之日承接大型地级城市宣传片或引才创意宣传片制作项目案例进行评分，每提供1项有效业绩得5分，本小项最高10分。
（提供合同关键页证明文件复印件，未提供或无法判断的不计分。）
	

	7
	价格
评分
	15
	各有效投标人的评标价中，取最低价为评标基准价，其价格为满分，其他投标人价格分按公式计算：价格评分=（评分基准价/评标价）×15分。
注：若报价低于采购预算金额的80%，须对报价合理性及成本构成作书面说明，否则视为报价无效。
	







