附件2
江门市发展和改革局公务用车租赁服务项目综合评分表

	评审项目
	分值
	评审标准分值
	得分

	投标报价
（权重50%）
	50分
	价格分应当采用低价优先法计算，即满足采购需求且报价最低的为基准价，该项价格得分为满分。按小轿车、7座商务车、中型普通客车和大型普通客车四类车型设置分值，其中设小轿车型与7座商务车型分值各20分，中型普通客车型和大型普通客车型分值各5分。各车型报价为1天报价和半天报价的加权平均，同类车型如有多款车型则该类车型报价为各车型报价（1天报价和半天报价的加权平均）的加权平均。各类车型报价得分统一按照下列公式计算：供应商小轿车型与7商务车型价格得分=(基准价／报价)×20，中型普通客车型和大型普通客车型价格得分=(基准价／报价)×5，价格得分四舍五入后保留小数点后两位有效数，小轿车型、7座商务车型、中型普通客车型和大型普通客车型价格得分之和为该项目总得分。供应无法提供该类车型的则该类车型不得分。
	


	车型
	10分
	1.可供租赁的车辆包含小轿车、7座商务车、中型普通客车和大型普通客车四种车型，且车辆数量不少于15辆，其中小轿车和7座商务车不少于10辆，得10分；
2.可供租赁的车辆包含小轿车、7座商务车、中型普通客车三种车型，且车辆数量不少于10辆，其中小轿车和7座商务车不少于8辆，得8分；
3.可供租赁的车辆包含小轿车、7商务车两种车型，且车辆数量不少于8辆的，得5分。
4.可供租赁的车辆少于8辆的，不得分。
[bookmark: _GoBack]可供租赁的车辆须为服务商所有，服务商须详细列明可供租赁的车辆信息，包括车辆行驶证复印件及车辆图册
	

	驾驶人员情况
	10分
	驾驶人员必须具有驾驶车辆相应的驾照和5年及以上驾驶经历，在3年内未发生严重交通事故，也未被公安交管部门处以刑事拘留及以上处罚。
服务商提供符合上述要求的随车驾驶人员12人以上(含12人)，得10分；随车驾驶人员8人以上12人以下(含8人)，得8分；随车驾驶人员5人以上8人以下(含5人)，得5分。服务商提供的随车驾驶人员不符合上述要求的，不得分。
参与服务商应提供驾驶员资格证书并加盖公章。
	

	车况
	5分
	1.服务商提供本项目使用的50%数量车辆使用时间在5年以内（含5年）且年检合格的，得5分
2.服务商提供本项目使用的50%数量车辆使用时间在10年以内（含10年）且年检合格的，得3分；
服务商须附相关证明资料，不提供相关证明不得分。
	

	车辆保险情况
	5分
	1.车辆购买机动车交通事故责任强制险；
2.车辆购买第三者责任保险金额不低于300万元（含300万元）；
3.车辆购买乘客人员意外事故保险金额不低于40万元的；
服务商供本项目使用的车辆符合上述三点条款的，得5分；只符合上述其中两点条款的，得3分；只符合上述其中一点条款的，不得分。参与服务商应提供相关保险证明资料，不提供相关证明不得分。
	

	服务保障能力
	10分
	根据供应商提供的车辆调度、应急响应、安全管理、驾驶员管理制度以及服务响应承诺，优10-8分，良7-5分，一般4-1分，不提供不得分。
	

	经营业绩
	5分
	2021年以来服务商承担过机关、企事业单位租车服务工作的，每提供一份有效合同得1分，本项最高5分。
服务商须附业绩合同关键页复印件或中标通知书复印件，不提供相关证明不得分。
	

	供应商综合实力
	5分
	根据供应商公司简介，完成本项目优势，财务报表和企业荣誉等综合比较，优5-4分，良3-2分，一般1分，不提供不得分。
	

	合  计
	




评审人员签名：
